Frihlingsversammlung 2026

Jahresbericht des Prasidenten fiir das Jahr 2025

Geschatzte Mitglieder und Freunde des Fachverbands Metaltec TG

Wahrend sich die weltpolitische Lage weiterhin volatil zeigt, dirfen wir im Metallbau froh Uber
eine funktionierende Baubranche sein. Im letzten Jahr wurden wichtige Entscheidungen
getroffen, damit unser Verband flr die Zukunft gut aufgestellt ist. Finanziell stehen wir auf
gesunden Beinen. Das wird uns erlauben, Investitionen fur die Zukunft des Kurslokals sowie
des Verbandes zu tatigen.

Unsere Lehrlingszahlen standen in diesem Jahr auf einem hohen Niveau. Das freut mich fir
unsere Branche sehr. Ich hoffe, dass wir hier einen Turnaround erreichen konnten und in
Zukunft langerfristig solide Lehrlingszahlen prasentieren kdnnen, damit unser Berufsstand mit
jungen Fachkraften in die Zukunft schreiten kann. Im Sommer konnten wir erneut einen
Lehrling der Firma Skyframe begriissen: Emilio Purtschert verbringt sein ganzes erstes
Lehrjahr bei uns im UK-Lokal, um seine handwerklichen Fahigkeiten gezielt zu férdern.

Auch wenn wir in diesem Jahr viele neue Lehrlinge in unseren Kursen begrissen durften, ist
die Nachwuchswerbung weiter ein zentrales Thema. An der Herbstversammlung haben die
Mitglieder einstimmig dem neuen ,MINT4Kids"- Projekt zugestimmt, um bereits Schuiler auf der
Primarschulstufe frih fir das Thema Technik zu begeistern. Dieser Teil soll unsere
Nachwuchswerbung strategisch noch breiter streuen und unseren Berufen noch mehr Auftrieb
verleihen.

Neben der Grundbildung ist fur uns die Weiterbildung ein ebenso wichtiges Thema. Mit dem
BZT Frauenfeld und dem HF-Lehrgang zum Metallbautechniker haben wir eine sehr
erfolgreiche Grundlage im Thurgau. Es wurden Anstrengungen unternommen, um zu prufen, ob
es Moglichkeiten gibt, die kiirzere Ausbildung zum ,Teamleiter Metallbau Produktion und
Montage“ in der Ostschweiz anzusiedeln. Ziel ist es, noch mehr Fachkraften die Méglichkeit zu
bieten, sich weiterzubilden — ganz bewusst auf einer Stufe mit weniger zeitlichem und
finanziellem Aufwand.

Nach 15 Jahren bei Metaltec TG wird Hanspeter Deflorin im Februar 2026 in Rente gehen. Wir
danken ihm schon jetzt flr seinen riesigen Einsatz. Sein Nachfolger lwan Loretz tbernimmt
bereits erste Kurse als Stellvertreter und wird, wo immer mdglich, eingearbeitet. Er bringt
frische Ideen ein und wird das Kurswesen bestimmt in gewohnter Manier weiterfihren und fir
eine professionelle Ausbildung unserer Lernenden sorgen.

Auch im administrativen Bereich wurden einige Punkte auf den neuesten Stand gebracht. Die
Prozesse der Digitalisierung fir Rechnungen, Kursunterlagen und weitere Aufgaben wurden
vereinfacht. Diese Anpassungen sollen eine mdglichst ortsunabhangige Arbeit des Vorstandes
sowie des Sekretariats ermdglichen. Auch fir unsere Mitglieder soll die Digitalisierung der
Prozesse Vorteile bringen.



Per Ende 2025 dirfen wir folgenden erfreulichen Mitgliederbestand vermerken:

Aktivmitglieder: 35
Ehrenmitglieder: 7
Einzelmitglieder: 2
Patronatsmitglieder: 17
Zusatzfachgruppe 1
Total: 62

Ich mochte es nicht unterlassen, mich beim Vorstand, dem Sekretariat und allen weiteren
Unterstutzern fur die geleistete Arbeit zu bedanken. Diesen Verband mit seinen Mitarbeitern zu
fuhren, ist fur mich eine Herzensangelegenheit. Mit einem solchen Team ist die Arbeit eine
grossartige Aufgabe, die viel zurtickgibt.

Herzlichen Dank!

Peter Fischbacher
Co-Prasident



