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Protokoll 
 
102. Mitgliederversammlung vom 07.05.2026 
 
Datum:     Donnerstag, 07.05.2026 
Ort:           Hotel Restaurant Greuterhof, Islikon 

Vorsitzender: Jörg Hochuli (JH) abwesend 
Peter Fischbacher (PF) 

Anwesend: Anwesende Mitglieder und Gäste     29 
Stimmberechtigte                              10                 
Absolutes Mehr                                   6    

  

Protokoll: Nicole Moser (NM) 
 
 
 

Traktanden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Begrüssung  
2. Wahl der Stimmenzähler  
3. Genehmigung des Protokolls der 101. Mitgliederversammlung 

(www.metaltecsuisse.ch)  
4. Jahresbericht 
5. Abnahme Jahresrechnung Fachverband/ Kurswesen 2025 
6.  Decharge Erteilung Vorstand 
7. Aufnahme Neumitglieder / BRUWA Metallbau 
8. Verabschiedung Carmine Spina / Neuwahl Kilian Moser 
9. DV Am Suisse 

10. Statutenanpassung Ehrenmitglieder 
11. Info Metaltec Suisse 
12. Information + Bedarfsabklärung Verbandsdiplom Berufsprüfung 
13. Verschiedenes und Umfrage 

 
1. Begrüssung 

Peter Fischbacher eröffnet um 18.11 Uhr die 102. Mitgliederversammlung und 
begrüsst die Anwesenden herzlich.  
 
Anschliessend informiert er über die Abwesenheit des Präsidenten Jörg Hochuli. 
Dieser musste sich am Vortag einer Nierenspende zugunsten seines Sohnes 
unterziehen, beiden geht es den Umständen entsprechend gut. 
 
 

 

http://www.metaltecsuisse.ch/
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2. Wahl Stimmenzähler 
Der Vorsitzende nahm Bezug auf die versandte Einladung und die darin 

enthaltene Traktandenliste. Er wies darauf hin, dass sich bei der Nummerierung 

ein kleiner Fehler eingeschlichen habe, was den Ablauf jedoch nicht 

beeinträchtige. In der PowerPoint-Präsentation sei die Reihenfolge korrekt 

dargestellt. Seitens der Versammlung wurden keine Änderungen an der 

Traktandenliste gewünscht. Für die Erstellung des Protokolls wird wie üblich eine 

Tonaufnahme gemacht. 

Die vorgesehenen Traktanden benötigen zur Beschlussfassung eine 
Abstimmung. Der Co- Präsident PF schlägt als Stimmenzähler Mike Deutschle 
vor. Der Vorgeschlagene wird einstimmig gewählt. Um die Stimmkraft 
festzustellen, lässt der Präsident ein erstes Mal abstimmen.  
Er erläutert die Stimmberechtigung der Einzel-, Aktiv- und Ehrenmitglieder.  
Da keine Einwände zu vermerken sind, wird mit der Probeabstimmung 
fortgefahren. Es ergibt sich eine Stimmberechtigung von 10 Mitgliedern und somit 
ein absolutes Mehr von 6 Stimmen. 

 

 

3. Genehmigung des Protokolls der 101. Mitgliederversammlung 
Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung konnte wie immer auf 

www.tg.metaltecsuisse.ch nachgelesen werden. Es gibt keine Wortmeldungen 

und Peter Fischbacher lässt über das Protokoll abstimmen. Das Protokoll der 

101. Mitgliederversammlung wird einstimmig angenommen und der Verfasserin 

Nicole Moser verdankt. 

 

4. Jahresbericht 
Peter Fischbacher erläutert, dass der Jahresbericht des 

Kurskommissionspräsidenten den Mitgliedern bereits im Dezember zugestellt 

worden ist. Der Jahresbericht des Präsidenten, welcher üblicherweise von Jörg 

Hochuli verfasst wird, wurde auf der Homepage aufgeschaltet und liegt zusätzlich 

in gedruckter Form auf den Tischen auf. Aufgrund der familiären Ereignisse hat 

Peter Fischbacher diesen Bericht in diesem Jahr verfasst und nicht Jörg Hochuli. 

Die Abstimmung über die Jahresberichte wird Silvan Höneisen übergeben: 

Abstimmung Jahresbericht des Kurskommissionspräsidenten:             

Einstimmig angenommen. 

Abstimmung Jahresbericht des Präsidenten:                                             

Einstimmig angenommen. 

 
5. Abnahme Jahresrechnung Fachverband / Kurswesen 2025 

Die Jahresrechnung konnte vorgängig verlangt werden und liegt zudem an der 
Versammlung auf. Der Kassier Silvan Höneisen weist zuerst auf den Bericht der 
Revisionsstelle Provida hin, welche die Rechnung im gewohnten Rahmen 
revidiert und für richtig befunden hat. 
 

 
 

Die Jahresrechnung schloss mit einem Gewinn von CHF 19'240.– ab. Die 
Bilanzsumme betrug CHF 688'705.–. 
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Das Umlaufvermögen belief sich auf CHF 214'703.–, das Anlagevermögen auf 
CHF 474'002.–. Auf der Passivseite konnten die Bankschulden um CHF 50'000.– 
reduziert werden. Das Fremdkapital betrug CHF 405'538.–. Das Eigenkapital 
erhöhte sich auf CHF 283'167.–, wodurch der Eigenkapitalanteil von 36 % auf 41 
% anstieg. 

Die positiven Ergebnisse sind insbesondere auf höhere Einnahmen aus den 
Kursgeldern aufgrund der hohen Lernendenzahlen sowie auf erfolgreiche 
Weiterbildungs-, Schweiss- und Umschulungskurse zurückzuführen. 

Der Gesamtaufwand belief sich auf CHF 616'868.–. Einzelne Mehraufwände 
entstanden im Personalbereich sowie durch neue Ausbildungsangebote, während 
bei Versicherungen Einsparungen erzielt werden konnten. 

Die Gelegenheit zur Fragestellung wird nicht genutzt. Mit der abschliessenden 
Abstimmung wird die Jahresrechnung einstimmig gutgeheissen. Der Vorstand 
bedankt sich bei Silvan Höneisen und Irène Hochuli für die geleistete Arbeit. 
 
 

6. Decharge Erteilung Vorstand 
Peter Fischbacher erkundigt sich, ob es Wortmeldungen zur Geschäftsführung 
des Vorstands gibt. Es gibt keine Wortmeldung. Der Vorstand wird in der Folge 
einstimmig Decharge erteilt. Die Revisionsstelle Provida wird ebenfalls einstimmig 
für ein weiteres Jahr gewählt. 
 

 
7. Aufnahme Neumitglieder / BRUWA Metallbau 

Es lag ein Aufnahmeantrag der Firma BRUWA Metallbau aus Basadingen vor. 
Gemäss Tradition besuchten Peter Fischbacher und Jörg Hochuli das 
Unternehmen im Vorfeld persönlich. 

Anschliessend wird das Wort an Fabian Waldvogel übergeben. Er stellt das 
Unternehmen kurz vor: Die Firma wurde 1990 von seinem Vater Bruno Waldvogel 
gegründet. Fabian Waldvogel trat 2018 in das Unternehmen ein und übernahm 
2019 die Geschäftsleitung. Mittlerweile beschäftigt die Firma sieben Mitarbeitende 
und konzentriert sich auf den allgemeinen Metallbau, insbesondere Geländer, 
Treppen und Türen. 

Fabian Waldvogel bedankt sich bei den Mitgliedern für ihre Aufmerksamkeit. 

Über die Aufnahme der Firma BRUWA Metallbau als Neumitglied wird, 
anschliessend abgestimmt. Die Aufnahme wird einstimmig angenommen. 

 
8. Verabschiedung Carmine Spina / Neuwahl Kilian Moser 

Im Vorstand steht ein personeller Wechsel an. Vorstandsmitglied Carmine Spina 
möchte sein Amt nach zwölf Jahren engagierter Vorstandstätigkeit (Eintritt am 9. 
Mai 2014) in jüngere Hände übergeben. Als Grund nennt er die zunehmenden 
Anforderungen durch verschiedene Nachwuchsprojekte, insbesondere 
MINT4Kids, welche einen zusätzlichen zeitlichen Aufwand mit sich bringen. 

Der Co-Präsident würdigt die Verdienste von Carmine Spina und hebt 
insbesondere dessen prägenden Beitrag beim Umbau und Umzug in die 
Verbandsliegenschaft in Weinfelden hervor. Als Zeichen des Dankes überreicht er 
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ihm im Namen des Verbandes ein Präsent bestehend aus Zigarren und einem 
Gutschein. 

Carmine Spina bedankt sich sichtlich gerührt bei der Versammlung und dem 
Vorstand. In persönlichen Worten spricht er seinen Dank für die langjährige 
Loyalität, die entstandenen Freundschaften sowie die zahlreichen wertvollen 
Gespräche aus. Er blickt mit Stolz auf zwölf Jahre Vorstandstätigkeit zurück und 
zeigt sich überzeugt, dass nun der richtige Zeitpunkt für seinen Rücktritt 
gekommen ist. Den Mitgliedern versichert er, dem Verband weiterhin als Mitglied 
verbunden zu bleiben und auch künftig an den Versammlungen teilzunehmen. 

Die Versammlung würdigt seine Verdienste mit einem herzlichen Applaus. 

Neuwahl                                                                                                                       
Für den freiwerdenden Vorstandssitz stellt sich Kilian Moser zur Verfügung. Er ist 
Produktionsleiter und Mitinhaber der Moser Stalleinrichtungen AG in Amriswil. In 
einer kurzen Vorstellung berichtet er über seine Ausbildung zum Anlage- und 
Apparatebauer, seine berufliche Weiterbildung sowie die Geschäftsübernahme im 
Jahr 2023 gemeinsam mit seinen Brüdern. Besonders freue er sich darauf, die 
Nachwuchsprojekte aktiv mitzugestalten und voranzutreiben. 

Abstimmung                                                                                                             
Kilian Moser wird von der Versammlung einstimmig als neues Vorstandsmitglied 
gewählt. 

 
9. DV Am Suisse 

Die Unterlagen zur Delegiertenversammlung von AM Suisse im Juni 2026 wurden 
den Mitgliedern zugestellt. Gemäss den vorliegenden Informationen stehen keine 
aussergewöhnlichen Geschäfte an. Die Stimmung innerhalb des Verbandes wird 
als gut und die Zusammenarbeit als ruhig und konstruktiv beschrieben. Die 
Traktandenliste der Delegiertenversammlung wird auf dem Bildschirm vorgestellt. 
Nebst den ordentlichen Verbandsgeschäften stehen die Wahlen des 
Zentralvorstands auf der Traktandenliste. 

Dem Antrag auf freies Stimmrecht für die Delegierten an der nationalen 
Delegiertenversammlung wird einstimmig zugestimmt. 

 
10. Statutenanpassung Ehrenmitglieder 

Es wurde eine Statutenänderung bezüglich des Stimmrechts von 

Ehrenmitgliedern vorgeschlagen, analog zu den Entwicklungen bei Metaltec 

Suisse. Dieser Vorschlag wurde vorgängig an alle Mitglieder und Ehrenmitglieder 

versandt.  Ziel ist es, dass geschäftliche und finanzielle Entscheidungen primär 

von den aktiven Betrieben getragen und bestimmt werden, welche die operative 

Verantwortung im Alltag tragen. Ehrenmitglieder behalten eine beratende 

Funktion, verlieren jedoch das formelle Stimm- und Wahlrecht. 

In der Diskussion wurde eine schriftliche Rückmeldung des abwesenden 

Ehrenmitglieds Emil Weiss verlesen. Ein anwesendes Ehrenmitglied befürwortet 

hingegen die Statutenanpassung als logisch und richtig. Aktuell zählt der Verband 

7 Ehrenmitglieder. 

Abstimmung:  
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Die Statutenänderung wurde mehrheitlich mit 1 Enthaltung angenommen. 

 
11. Info Metaltec Suisse 

Peter Fischbacher präsentierte in einer kompakten Übersicht aktuelle 
Informationen von Metaltec Suisse. 
 
Berufliche Grundbildung    

• Lehrlingszahlen                                                                                                        
Für das Jahr 2025 wurden im Kanton Thurgau 373 Lernende in der beruflichen 
Grundbildung verzeichnet. Zum Vergleich waren es im Jahr 2008 noch 645 
Lernende gewesen. Die Nachwuchsförderung blieb für die Branche von 
zentraler Bedeutung. Entsprechend wichtig sei es, Projekte wie MINT4Kids 
weiter voranzutreiben. 

• Berufslehre Metallbaupraktiker/in EBA                                                                     
Die Revision des Berufsbildes Metallbaupraktiker/in EBA wurde 
abgeschlossen. Seit diesem Jahr galt ein neuer Bildungsplan. Zu diesem 
Thema fanden Informationsveranstaltungen in St. Gallen für die gesamte 
Ostschweiz statt. Die Beteiligung fiel mit lediglich 13 Personen eher gering 
aus. 
 
Die neuen Unterlagen und Arbeitsbücher für Berufsbildnerinnen und 
Berufsbildner sind ab Juni verfügbar. 

• Metallbauer – ergänzende Lehrmittel                                                                      
MEBAL ist Hersteller der neuen Lehrmittel gemäss dem neuen Bildungsplan. 
Die Verkaufs- und Vertriebsfrage konnte inzwischen geklärt werden. In den 
vergangenen zwei Jahren kam es wiederholt zu Unklarheiten bei der 
Verrechnung der Lehrmittel. Neu erfolgt der Verkauf beziehungsweise Bezug 
der Lehrmittel über die Plattform Edubase. 

Martin Peter ergänzte, dass die Anlagebau-Betriebe die neuen Lehrmittel derzeit 
über Swissmem beziehen müssen. Dies entspricht dem aktuellen Stand, kann 
sich jedoch bis zum Lehrbeginn im August noch ändern. Da die Lehrmittel mit 
Kosten von rund CHF 700.– verbunden sind, weist er darauf hin, mit dem Bezug 
vorläufig zuzuwarten. Die Lehrmittel seien noch nicht vollständig ausgereift. 
Zudem werde geprüft, die Einführung der Plattform NextTech Media um ein Jahr 
zu verschieben. 

Höhere Berufsbildung                                                                             

• Abschlüsse April 2026 
- Metallbau Teamleiter/in Produktion und Montage: 40 Absolventinnen und 

Absolventen (38 D, 2 F) 
- Metallbau Teamleiter/in Konstruktion und Montage: 24 Absolventinnen und 

Absolventen (20 F, 4 D) 

• Metallbaumeister/in                                                                                                                
Der Lehrplan wurde neu in drei Module gegliedert:  
1. Administrative Unternehmungsführung 
2. Technische Unternehmungsführung 
3. Praxis- und Vernetzungsmodul (NEU) 

Technik 
• Die Arbeiten an der Brandschutzplattform wurden laufend weitergeführt. 
• Die Normenplattform befindet sich aktuell in Überarbeitung und wird 

modernisiert, damit die Betriebe künftig einfacher darauf zugreifen können. 
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• Das Focus-Seminar (Abendschule) im Thurgau wurde mangels Teilnehmer 
eingestellt. Interessierte können entsprechende Angebote in Buchs oder Zürich 
besuchen. 

• An die Expertenkammer von Metaltec Suisse wird erinnert. Diese kann bei 
Schadenfällen neutrale Gutachten erstellen. 

Metall und Du                                                                                                                    
Die Kampagne «Metall und Du» wird laufend weiterentwickelt und modernisiert. 
Dazu gehören die Überarbeitung des Layouts, neue Roll-ups und Sujets sowie 
ein einheitlicher und zeitgemässer Auftritt. Die Aktivitäten auf den sozialen 
Medien werden verstärkt. Zudem werden neue Werbemittel entwickelt und Live-
Demonstrationen der Lehrberufe in den Betrieben durchgeführt. 

Die Plattform «Lehrberufe Live» wird als sehr empfehlenswert bezeichnet. Die 
«Metall und Du»-Boxen werden weiterhin rege genutzt und positiv bewertet. Mit 
deren Entwicklung zeigt man sich zufrieden. Die Mitglieder werden ermutigt, die 
Aktivitäten weiterhin aktiv zu unterstützen. 

SwissSkills                                                                                                                          
Die Vorauswahl für die SwissSkills findet am 13. März statt. Die Mitglieder werden 
gebeten, geeignete Lernende für die Teilnahme anzumelden. Die SwissSkills 
werden als wertvolle Erfahrung für die Lernenden hervorgehoben. Die nationalen 
Meisterschaften finden anschliessend im September in Bern statt. 

Aarberg Campus                                                                                                                    
Beim Aarberg Campus verlaufen die Arbeiten planmässig. Die vorgesehenen 
Termine können eingehalten werden. 

Neosteel                                                                                                                         
Der Verband lanciert die neue Kampagne «Neosteel». Ziel ist es, die 
ökologischen Vorteile von Stahl- und Metallbau stärker sichtbar zu machen und 
aufzuzeigen, dass neben Holz auch Metall einen wichtigen Beitrag zum 
nachhaltigen Bauen leisten kann. 

• Vision                                                                                                                                
Stahl und Metall gehören zu den führenden Bauweisen der Zukunft. Als 
langlebige, kreislauffähige und vielseitige Materialien bilden sie die Grundlage 
für nachhaltiges, hybrides und zukunftsfähiges Bauen. 

• Leitgedanken 
- Keine Sonderbehandlung für Stahl und Metall 
- Gleiche Bewertungsgrundlagen für alle Baumaterialien hinsichtlich 

Lebensdauer, Wiederverwendung, Kreislauffähigkeit und tatsächlicher Wirkung 
über den gesamten Lebenszyklus 

- Vermittlung von Wissen, Fakten und praxisnahen Beispielen. 
- Abbau von Vorurteilen und Mythen 
- Förderung fundierter Entscheidungen 
- Keine klassische Werbekampagne, sondern eine Wissens-, Storytelling- und 

Dialogplattform 

 

• Ziele von Neosteel 
- Aufbau einer starken Marke für den Stahl- und Metallbau 
- Vermittlung eines realistischen und positiven Branchenbildes 
- Stärkere Präsenz von Stahl- und Metallbau in der öffentlichen Diskussion 
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- Positionierung von Stahl und Metall als gleichwertige Baumaterialien 
- Stärkung der wirtschaftlichen Perspektiven der Branche 

Die Finanzierung der Kampagne ist derzeit noch nicht abschliessend geklärt. 

12. Information + Bedarfsabklärung Verbandsdiplom Berufsprüfung 
Peter Fischbacher informiert über die Veränderungen in der beruflichen 
Weiterbildung im Metallbau. Früher führt der Ausbildungsweg vom Metallbauer 
EFZ über den Werkstattleiter bis hin zum Metallbaumeister. Mit der Reform wird 
der Lehrgang Produktionsleiter stark ausgebaut und dauert heute rund drei Jahre. 

Als Zwischenstufe wird der Lehrgang Metallbau-Teamleiter/in Produktion und 
Montage geschaffen, welcher rund ein Jahr dauert. Aus Sicht des Vorstands 
besteht für diesen Lehrgang ein entsprechender Markt. Problematisch ist jedoch, 
dass diese Zwischenstufe als eigenständige Ausbildung aktuell von keinem 
Anbieter in der Schweiz durchgeführt wird. 

Der Vorstand sowie das BZT Frauenfeld möchten deshalb den Bedarf in der 
Region abklären. Die Mitglieder werden gebeten zu prüfen, ob Mitarbeitende 
Interesse an einem solchen Lehrgang haben. Sofern ein entsprechender Bedarf 
besteht, will man gemeinsam mit dem BZT Frauenfeld oder der GBS St. Gallen 
die Einführung eines entsprechenden Angebots prüfen. 

Auf den Tischen liegen Flyer der GBS St. Gallen zum Lehrgang Produktionsleiter 
auf. Gemäss Peter Fischbacher hat die GBS St. Gallen aktuell Schwierigkeiten, 
genügend Teilnehmende für diesen Lehrgang zu gewinnen. 

 
13. Verschiedenes und Umfrage 

Seitens Vorstands wurden keine weiteren Mitteilungen gemacht. Auch aus der 
Versammlung gab es keine Einwände oder Fragen zur Versammlungsführung. 

Peter Fischbacher sprach der Firma Forster seinen Dank für die Spende von CHF 
200.– aus. 

Zum Abschluss dankte er allen Teilnehmenden sowie den Vorstandsmitgliedern 
für ihren Einsatz zugunsten des Verbandes. 

 
 
                                      

Die Versammlung endet um 19.09 Uhr. 
Nächste Versammlung 30.10.2026 
 

 


